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Die Katholische Kirchengemeinde St. Peter Rheinberg sucht für ihre 
Kindertageseinrichtung St. Evermarus in Borth zum 01.11.2023 unbefristet 
 
 
    eine Fachkraft (m/d/w) 

 

 
mit einem wöchentlichen Stundenumfang von 39 Stunden. 

 

  
Wir erwarten 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Heil- oder Sonderpädagogin/e oder eine 

abgeschlossene Ausbildung zur Erzieherin/zum Erzieher 

• Freude an der Arbeit mit Kindern im Alter von 0-6 Jahren 

• Konzeptionelles Arbeiten im Team 

• Kreativität  

• Kommunikationsstärke und Sozialkompetenz im Umgang mit den Kindern, 

Ihren Kollegen und Familien der Kinder 

 
Wir bieten 
 

• Ein motiviertes und engagiertes Team in einer modernen viergruppigen KiTa 

• Leistungsgerechte Vergütung (TVSuE)  inklusive Sonderzahlungen und 

kirchlicher Zusatzversorgung 

• Großes Fort- und Weiterbildungsangebot 

• Fahrrad- und E-Bike-Leasing 

• Individuelles Lebensarbeitszeitmodell 

• Lademöglichkeiten für Elektromobilität 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bei: 

 

Katholische Kirchengemeinde St. Peter Rheinberg 

Kita St. Evermarus 

Frau Anna Cwalina-Kloska 

Borther Str. 194 

47495 Rheinberg 

 

Tel. 02802/3537 oder E-mail: kita.stevermarus-rheinberg@bistum-muenster.de 

http://www.katholisch-in-rheinberg.de/

